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Entschadigungsreglement fiir die Behdrden der romisch-
katholischen Kirchgemeinde Hombrechtikon

Rechtsgrundlage
Gestltzt auf Art. 15 Abs. 1 Ziff.2 KGO erlésst die Kirchgemeindeversammlung fol-

gendes Entschadigungsreglement fiir die Behdrden der rémisch-katholischen Kirch-
gemeinde Hombrechtikon

Art. 1. Geltungsbereich

Dieses Reglement regelt die Entschédigungen sowie die Sitzungs- und Taggelder
der Behérden, Kommissionen und Ausschiisse.

Art. 2. Entschddigungen der Behérden
Art. 2.1 Kirchenpflege

Fur die Entschadigungen der einzelnen Mitglieder der Kirchenpflege stehen maximal
CHF 44000 pro Jahr zur Verfiigung. Davon werden CHF 39'000 als fixe Entschadi-
gung ausgerichtet (CHF 12'000 als Grundentschadigungen und CHF 27'000 als
Funktionszulagen). CHF 5'000 werden variabel geméss Beschluss der Kirchenpflege
ausgerichtet, um die unterschiedlichen Arbeitsbelastungen auszugleichen.

Jedes Mitglied der Kirchenpflege erhélt eine Grundentsch&digung von CHF 2'400 pro
Jahr sowie eine ressortabhdngige Funktionszulage. Uber die H6he der einzelnen
Funktionszulagen entscheidet die Kirchenpflege in eigener Kompetenz.

Die Grundentschadigung beinhaltet:
e Vorbereitung der Kirchenpflegesitzungen (Abklarungen, Aktenstudium, An-
trége)
Vorbereitung und Teilnahme an der jéhrlichen Retraite der Kirchenpflege
e Teilnahme an Kirchenpflege-Apéros, den Kirchenpflege-Gottesdiensten und
weiteren Veranstaltungen der Kirchenpflege.
e Mitarbeit beim Dankeschdnessen und weiteren kirchlichen Veranstaltungen

Die Funktionenzulage beinhaltet die Entschadigung fiir in der Geschéftsordnung
umschriebenen Aufgaben der Ressortleitung

2.2 Rechnungspriifungskommission (RPK)

Fir die Entschadigungen der einzelnen Mitglieder der RPK stehen maximal CHF
4'800 pro Jahr zur Verfligung. Diese werden als fixe Entschidigungen ausgerichtet.
Jedes Mitglied erhalt eine Grundentschédigung von CHF 600. Fir das Prasidium
und das Akttuariat werden CHF 1'000 (Prasidium) resp. CHF 800 (Aktuariat) als
Funktionszulagen ausgerichtet.




Die Grundentschéadigung beinhaltet die Vorbereitung der RPK-Sitzungen (Stu-
dium Budget und Jahresrechnung). Die Funktionszulage entschadigt die Mehrauf-
wendungen, welche mit der Funktion Présidium und Aktuariat verbunden sind. Wird
die finanztechnische Prifung durch ein oder mehrere RPK-Mitglieder vorgenommen,
wird eine Funktionszulage von total CHF 2'000 ausgerichtet. Uber die Verteilung
entscheidet die RPK in eigener Kompetenz.

Art. 3. Sitzungs- und Taggelder

Sitzungsgelder werden zuséatzlich zur Grundentschédigung und der Funktionszulage
ausgerichtet. Voraussetzung ist, dass ein Protokoll erstellt wird. Bei Aus-
schissen und Kommissionen gilt dies analog, wenn die Delegation in eine Kommis-
sion oder einen Ausschuss durch die Kirchenpflege erfolgt ist.

Es werden pro Sitzung CHF 100 Sitzungsgeld vergiitet. Fiir die Protokollfihrung
durch ein Behérdenmitglied wird zusé&tzlich CHF 80 ausgerichtet. Wird das Protokoll
durch Mitarbeitende erstellt, entféllt die Protokollentschadigung.

Die Erstellung und Besprechung der Mitarbeiterbeurteilung (MAB) wird einer Sitzung

inkl. Protokoll gleichgestellt. Vorgespréche betreffend MAB sind in der Funktionsent-
schadigung enthalten.

Fur ganztagige Weiterbildungsveranstaltungen oder Ganztagessitzungen werden
pauschal CHF 250 ausgerichtet. Fir Weiterbildungsveranstaltungen bis vier Stunden
wird ein Sitzungsgeld abgerechnet. Fur die Retraite der Kirchenpflege wird kein Sit-
zungsgeld ausgerichtet (diese ist in der Grundentschadigung enthalten).

Art. 4 Spesenentschadigungen

Spesen fur Behérdenmitglieder werden analog den Bestimmungen der Anstellungs-
ordnung (AO) der katholischen Kirche im Kanton Ziirich resp. des Reglements Er-
satz der dienstlichen Auslagen vergltet.

Grundsétzlich werden die anfallenden Spesen nach Spesenereignis und gegen Beleg
abgerechnet und vergitet. Fiir Beh6rdenmitglieder werden keine Pauschalspesen
ausgerichtet.

Art. 5 Buromaterial, Porto und Telefonspesen

Fur Blromaterial, Porto und Telefon werden den Behérdenmitgliedern keine Spesen
ausgerichtet. Das bendtige Bliromaterial sowie Briefmarken kdnnen bei Bedarf im
Sekretariat bezogen werden.

Art. 6 Fahrspesen

Grundsatzlich sind fur Dienstreisen 6ffentliche Verkehrsmittel zu benitzen. Die Kos-
ten fir den Gebrauch eines privaten Fahrzeuges werden nur vergiitet, wenn durch
dessen Benutzung eine wesentliche Zeit- oder Kostenersparnis erzielt wird oder die
Verwendung der 6ffentlichen Verkehrsmittel unzumutbar ist oder solche nicht zur
Verfligung stehen.




Grundsatzlich kédnnen nur Billette zweiter Klasse verrechnet werden. Uber Ausnah-
men entscheidet die Kirchenpflege.

Die Kilometerentschadigung betrégt fir die Benlitzung eines Autos 70 Rp.

Art. 7 Verpflegungsspesen

Ein genereller Anspruch auf Entschddigung der auswartigen Verpflegung besteht
nicht. Uber die Ausrichtung von Verpflegungsspesen entscheidet die Kirchenpflege.

Bei Auslagen fiir die Verpflegung im Zusammenhang mit dienstlichen Tétigkeiten
werden die tatsachlichen Kosten, in der Regel héchstens CHF 30, vergitet.

Im Interesse der Kirchgemeinde kénnen Behdrdenmitglieder Drittpersonen einla-
den. Es werden die Gesamtkosten vergutet.

Art. 8 Inkrafttreten

Dieses Reglement wurde an der Kirchgemeindeversammlung vom 08. Dezember
2022 verabschiedet und tritt per 1. Januar 2023 in Kraft. Es ersetzt alle bisherigen
Vereinbarungen und Reglemente.

Hombrechtikon, 25.10.2022

Doris Ackermann fela Schwelzer
Prasidentin VlzepraSIdentln




